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Cl1
Obecna ustanoveni

Tento skolni fad upravuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zaku a jejich zakonnych zastupct
ve Skole a podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahi s pedagogickymi pracovniky. Veskera
¢innost uciteltl a studentd se fidi timto Skolnim rfadem, pracovnim fadem pro zaméstnance skol,
prislusnymi bezpecnostnimi predpisy a obecné zavaznymi pravnimi normami. Ve Skole neni
povolena ¢innost politickych stran a politickych hnuti ani jejich propagace.

Vzdélavani je zalozeno na zasadach rovného piistupu ke vzdélani bez jakékoliv diskriminace
z divodi rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka, viry a ndbozenstvi, etnického nebo socialniho ptivodu,
majetku, rodu a zdravotniho stavu. Ve $kole neni povolena jakakoliv ¢innost, ktera je v rozporu
S témito zdsadami.

Skolni #ad je vnitinim piedpisem vydanym na zakladé § 30 zakona ¢&. 561/2004 Sb. o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani, dale jen skolsky zakon. Stanovi vnitini
rezim $koly, podminky zajistovani bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaki a podminky jejich ochrany
pfed socialné-patologickymi jevy, projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili. Upravuje
podminky zachdzeni s majetkem Skoly ze strany zakti. Obsahuje také pravidla hodnoceni vysledka
ve vzdélavani zakt. Kazdy zak studuje na této Skole na zakladé svého svobodného rozhodnuti a prava
na vzdélani, a proto souhlasi s dodrzovanim Skolniho fadu.

Cl.2
Dochazka do Skoly
2.1 Obecna pravidla $kolni dochazky
a) Vyucovani denniho vzdélavani za¢ina zpravidla v 8:00 hod.
b) Zak je povinen fadné a pravidelné dochézet do $koly a fadné se vzdélavat, pribézné spolupracovat
s tfidnim ucitelem a dal§imi pracovniky Skoly. Povinnosti zaka je zucastnit se podle stanoveného

rozvrhu hodin vyucovani ve vSech pfedmétech.

C) Zak je povinen piichazet do Skoly véas — pfed zaGatkem vyuCovani musi byt zak pfipraven ve
tfidé na vyucovani 10 minut pfed zahajenim prvni vyucovaci hodiny.

d) Veskeré pozdni pfichody se zaznamenavaji do tfidni knihy. ZameSkanou vyuku musi Zzak
neprodlené omluvit tfidnimu uciteli nebo jeho zastupci.

e) Nemuze-li se zak zucastnit vyucovani z nepiedvidatelného dtivodu, je povinen do tfi dni oznamit
tiidnimu uciteli divod nepfitomnosti a to telefonickou nebo pisemnou formou na adresu skoly,
za nezletilého zaka ¢ini oznameni zdkonny zastupce.

f) Po nastupu do Skoly je zak povinen neprodlené piedlozit tfidnimu uditeli nebo jeho zastupci
omluvny list (OL), v némz dolozi divod neptitomnosti. Je-li Zak nezletily, musi byt omluva
podepsana jeho zdkonnym zastupcem.

0) Nepiitomnost zaka pii vyu€ovani lze omluvit jen pro vazné duvody, jako je napf. nemoc, navstéva
1ékafe nebo mimotadna udalost v roding.

24

tfidniho ucitele s vychovnou komisi a vedenim Skoly, uloZen tzv. zpfisnény rezim omlouvani
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(absence delsi nez tii dny je omluvitelnd pouze je-li potvrzena 1ékafem, veSkerd dalsi absence
musi byt projednana dopfedu, nebo oznamena neprodleng).

i) Onemocni-li zak nebo néktera z 0sob, s nimiz bydli nakazlivou chorobou, oznami tuto skute¢nost
pisemné fediteli Skoly, u nezletilého jeho zakonny zastupce. Takovy zak se mulze zicCastnit
vyucovani jen se souhlasem pfislusného osetfujiciho Iékate.

j) Zak je povinen na zatatku $kolniho roku oznamit t¥idnimu ugiteli adresu svého bydlité &i
ubytovani, kde bude pfijimat korespondenci, a rovnéz adresu zakonného zastupce, pokud se lisi.
Soucasné oznami korespondencni elektronickou adresu, kde bude pfijimat elektronickou postu.
KaZdou zménu je povinen oznamit do tfi dni.

k) Jestlize zak hodla zanechat vzdélavani, sdéli toto pisemné fediteli Skoly. Je-1i Zak nezletily, je
soucasti sdéleni souhlas zdkonného zéstupce zaka. Vzdélavani je ukoneno dnem nésledujicim
po prijeti sdeleni feditelem skoly.

1) Jestlize se Zak netcastni vyucovani po dobu nejméné péti vyucovacich dnd a jeho neacast neni
fadné omluvena, vyzve feditel skoly pisemné zletilého Zaka nebo zakonného zastupce nezletilého
zaka, aby neprodlen¢ dolozil diivody zdkovy nepfitomnosti. Vyzva se odesila souCasné na
fyzickou i elektronickou adresu a tfeti den po odeslani se povazuje za doru¢enou. Zak, ktery do
10 dnti od doruceni vyzvy nenastoupi nebo nedolozi diivod své nepfitomnosti, se posuzuje, jako
by vzd€lavani zanechal poslednim dnem této lhiity, timto dnem pfestava byt zakem Skoly.

m) Nemuze-li se nezletily zak z divodi pfedem znamych zGcastnit vyuky, pozada jeho zakonny
zastupce tiidniho ucitele, nebo uditele odborného vycviku (podle toho, jaky typ vyuky zameska)
o uvolnéni z vyucovani. Zletily zak pozada sam.

— uvolnéni v délce jednoho vyuCovaciho dne rozhoduje tfidni ucitel nebo ucitel
odborného vycviku

— uvolnéni do tfi vyucovacich dnti rozhoduje zastupce feditele skoly
— uvolnéni na dobu pfesahujici tfi vyucovaci dny rozhoduje teditel skoly

n) Reditel $koly prerusi vzdélavani zakyni z divodu téhotenstvi, jestlize vyudovani ohrozuje dle
1ékatského posudku jeji téhotenstvi.

2.2 Zvlastni pravidla pfi nékterych ¢innostech

Kromé obecnych zasad urazové prevence jsou pii nékterych ¢innostech dodrzovana dalsi zvlastni
pravidla. Je tomu tak zejména pii vyuce nékterych odbornych predméti se zvySenym rizikem
ohrozeni zdravi a zZivota, pti odborném vycviku, pti vyuce télesné vychovy, koupani, vyuce plavani,
lyzaiském vycviku, sportovnich a turistickych akcich. Zaci nesmi manipulovat s piistroji
a zafizenimi pfi vyucovani a na pracovisti ODV bez souhlasu a dohledu ucitele a nesmi se pfipojovat
do skolni rozvodové sité vlastnimi spottebici.

Zak musi mit k dispozici sviij pritkaz zdravotni pojistovny nebo jeho kopii.

a) Pfi odborném vycviku, sportovni ¢innosti a jinych aktivitach, kde je zvySend moznost ohrozeni
zdravi, se zaci Fidi pokyny vyucujiciho. Vyuéujici nedovoli, aby se zak bez odloZeni nebo bez
zabezpeceni proti moznosti zranéni a zachyceni ozdobnych a jinych pro ¢innost nevhodnych a
nebezpeénych predmétii, twcastnil prislu$né ¢innosti. Témito ozdobnymi, pro c¢innost
nevhodnymi a nebezpecnymi piedméty jsou napiiklad naramky, hodinky, nausnice, pearcing,
nahrdelniky, prsteny, ozdobné krouzky aj. Zaci tyto pfedméty odkladaji na mista k tomu uréena.
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b) Zaci pouZivaji uréeny pracovni odév (kadeinik, masér — bilé, &isté tri¢ko a bilé kalhoty, bilé
ponoZKky a bilé boty) na ODV a OPX, nebo cviebni tibor podle druhu vykonavané ¢innosti
a podle pokynti ugitele, ktery dodrzovani tohoto pozadavku kontroluje. Zak musi mit cviebni
ubor, pracovni odév a obuv v fadném a pouzitelném stavu.

¢) Zaci chodi do koly &isté a vhodné oble¢eni, po $kole se pohybuji bez pokryvek hlavy, dodrzuji
zakladni hygienicka pravidla. Udrzuji Cistotu ve tfidé a na pracovisti ODV.

d) Zaci maji po druhé vyuovaci hodiné 10 minutovou piestavku na malé ob&erstveni a po paté
vyucovaci hodin¢ 30 minutovou pfestavku na obéd. V dobé vyucovani, kromé obédové
ptestavky, neopousti Skolu.

CL3

Chovani Zaka ve §kole a pii ¢innostech organizovanych Skolou

3.1. Prava zaku

Zaci maji pravo:

a) na vzdélavani odpovidajici oboru vzdélani,

b) na informace o prubé¢hu a vysledcich svého vzdélavani,

) na zachovani lidské diistojnosti, osobni cti a dobré povésti,
d) volit a byt voleni do §kolské rady po dosazeni plnoletosti,

e) na vyjadfeni vlastniho nazoru ve vSech vécech, které se jich tykaji, a to v souladu se
zasadami slu$ného chovani,

f) vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicich se podstatnych zalezitosti jejich vzdélavani,
g) byt v dialogu s vyucujicim rovnopravnym partnerem a na svou otazku dostat odpovéd’

h) obracet se na feditele Skoly s pfipominkami a naméty,

i) obracet se na své vyucujici se zadosti o konzultaci, radu ¢i pomoc,

j) nainformace o poradenské Cinnosti §koly a pedagogicko-psychologické poradny,

K) ucastnit se aktivit organizovanych $kolou ve volném Gase,

1) vodivodnénych pfipadech, zejména zdravotnich, pozadat feditele $skoly o odklad
klasifikace, ptipadné o opakovani ro¢niku,

m) byt ze zdravotnich divoda uvolnén z télesné vychovy,
n) pozadat feditele Skoly z vaznych divodu o pferuseni studia,
0) pozadat feditele skoly z vaznych finan¢nich dtivodu o splatkovy kalendar skolného,

p) domniva-li se, ze pokyn nebo piikaz pedagogického pracovnika je v rozporu se zasadami
Skolniho tadu, stézovat si fediteli Skoly.
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3.2 Povinnosti Zaka

Z4k je povinen:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
)
K)

p)

Q)

Y

pripravovat se na vyuku a svédomité plnit pokyny pedagogickych pracovnikd,

chovat se slusn¢ a ohleduplng,

prichazet do skoly vhodné a Cisté upraven a oblecen,

neohrozovat své zdravi ani zdravi svych spoluzakd,

dodrzovat zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a protipozarni opatient,
prokazovat patfi¢nou uctu pedagogickym a ostatnim pracovnikim skoly,

zdravit pii prvnim setkani kazdého dne vSechny zaméstnance a hosty Skoly,

pii osloveni pracovnikil Skoly pouZzivat osloveni, pane/pani + povolani/funkce®,

pii vstupu pedagogického pracovnika do ucebny a pii jeho odchodu jej pozdravit povstanim,
dodrzovat vyucovaci dobu, pti zacatku vyucovaci doby byt na svém misté v ucebné,
nosit na vyucovani ucebnice a Skolni potfeby podle rozvrhu hodin a pokynti vyucujicich,
dodrzovat zasady hygieny, obuv a svrchni odévy odkladat do Satnich skiingk,

Setrn€ zachdzet se svymi vécmi i s vécmi svych spoluzakd,

Vv ptipadé ztraty ¢i odcizeni véci oznamit tuto skute¢nost ihned téidnimu uciteli nebo jeho
zastupci,

Settit Skolni zafizeni a majetek Skoly, chranit je pred poskozenim a hospodarné¢ s nim zachazet,
Settit elektrickou energii a vodou. Zak, popiipad¢ jeho zakonny zastupce, je povinen nahradit
Skody na zatizeni Skoly zpisobené nevhodnym chovanim.

své misto v u¢ebné udrzovat v Cistoté a poradku a pomahat pii udrZzovani pofadku v prostorach
Skoly a provozovny,

po ukonceni vyucovani uklidit své misto pod dohledem vyucujiciho posledni hodiny, pokud
se jedna o posledni hodinu v u¢ebné, zvednout zidli

pecovat o zivotni prostfedni, tfidit odpad na plasty, papir, baterie a ostatni odpad, udrzovat
estetickou uroven uceben a spole¢nych prostor

hlasit vSechny trazy vyucujicimu, tfidnimu uciteli nebo jeho zastupci, popt. vedeni Skoly, na
Skolnich vyletech a akcich organizovanych $kolou se fidit pokyny pedagogického pracovnika,
popft. jiné osoby povéfené dozorem, bez souhlasu se nevzdalovat z uréeného mista,

za dané klasifika¢ni obdobi plnit celkovou $kolni dochazku a mit dostateCny pocet znamek
k hodnoceni za pololeti, aby mohl byt klasifikovan.
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3.3 Zakam je zakazano:

a) koufit pied Skolou, v prostorach $koly, na schodisti u vstupnich dve¥i a pfilehlém chodniku,

b) koufit i mimo $kolu pfi ¢innostech organizovanych $kolou,

€) V prostorach skoly a mimo $kolu pfi ¢innostech organizovanych §kolou nosit, drzet, distribuovat
a zneuzivat navykové a omamné latky. Pti poruSeni tohoto zakazu Skola kontaktuje zdravotnické
zafizeni, uvédomi rodice a oznami véc Policii CR,

d) nosit do Skoly bez zavazného divodu vétsi penézni ¢astky nebo cennosti a véci nebezpeéné pro
zivot a zdravi lidi, napt. zbran€, vybuSniny, chemikalie apod.,

€) mit na lavicich poloZené a pii vyu€ovani zapnuté mobilni telefony, mobilni telefon bude ulozen
v aktovce, kabelce nebo jiném zavazadle,

f) potizovat zvukové ¢i audiovizualni zaznamy pii vyucovani bez vyslovného souhlasu uditele,
g) vyklanét se z oken, vyhazovat predméty z oken apod.,
h) béhem vyuovaci hodiny opustit uéebnu bez souhlasu vyucujiciho,

i) béhem vyucovani opustit budovu $koly nebo pracoviste¢ ODV/OPX bez souhlasu tfidniho ucitele
nebo jeho zastupce, nebo uditele ODV/OPX.

Cl 4
Povinnosti tiidni sluzby

Na kazdy tyden jsou tfidnim ucitelem urceni ve tiidé dva zaci konajici tfidni sluzbu. Zaci konajici
tfidni sluzbu plni tyto povinnosti:

a) hlasi vyucujicimu jména neptitomnych zaku,

b) nedostavi-li se vyucujici do 5 minut po zvonéni do tiidy, hlasi tuto skute¢nost vedeni Skoly
(zastupci teditele, v piipadé jeho nepiitomnosti fediteli $koly)

C) obstaravaji myti tabule

d) podle pokynti vyucujiciho vétraji u¢ebnu, 0 piestavkach a po vyucovani pecuji o poradek ve
ttide, zajist'uji uklid v okoli koS, na parapetech apod.,

e) zhasinaji svétla a kontroluji uzavieni v§ech oken a vodovodniho kohoutku pfi ukonéeni vyuky.
CL5
Komunikace Zaki S vedenim Skoly

a) Veskeré zadosti uréené vedeni $koly podava zak pisemnou formou na sekretariat $koly
Vv tfednich hodinach.
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b) Pfistup na sekretariat $koly maji zaci povolen v dobé:
od 07:30 — 11:30 hod.
od 13:30 — 15:30 hod.
¢) Do feditelny, sborovny, mistnosti zastupce a kancelare skoly vstupuji Zaci po zaklepani.
CL6

Pravidla vzajemnych vztahi s pracovniky §koly

a) Vsichni pracovnici skoly a Zaci Skoly se vzajemné respektuji, dbaji o vytvafeni partnerskych
vztahti podlozenych vzajemnou uctou, diveérou a spravedlnosti.

b) VSichni pracovnici $koly a Zaci $koly dbaji o dodrZzovani zakladnich spolecenskych pravidel
a pravidel slusné a zdvofilé komunikace.

€) Vsichni pracovnici $koly a zaci skoly dbaji na udrzovani poiadku a Cistoty ve vSech prostorach
skoly.

d) Zvlasté hrubé slovni a umyslné fyzické utoky zak vaci pracovnikim Skoly nebo pracovniki
Skoly vici zakiim je povazovano za zavazné poruseni Skolniho fadu a vedeni Skoly z takového
jednani vyvodi duasledky v souladu s pracovné pravnimi piedpisy a ustanovenimi zakona
¢. 561/2004 Sb., skolského zakona (§ 31 odst. 3).

CL7
Chovani Zaki mimo $kolu

74k odpovida za svoje chovani i mimo $kolu, na vSech akcich pofadanych $kolou. Vzdy se snazi
0 dobrou povést skoly.

Skola odpovida za bezpeénost nezletilého 7ika, jak v dobé vyucovani stanoveného rozvrhem, tak
i pti mimoskolnich akcich, které skola organizuje. Kazdy zak je proto povinen chovat se ukaznéné
a respektovat pokyny vSech zaméstnanct $koly.

Ve

CL8

Usek odborného vycviku

a) Odborny vycvik (ODV) se uskuteéfiuje v souladu s u¢ebnimi osnovami a na pracovisti podle
provozniho tadu.

b) V odborném vycviku je vyucovaci jednotkou vyucovaci den. Ve vSech roénicich nesmi byt delsi
nez 6 vyucovacich hodin. Vyucovaci hodina trva 60 minut.

€) Vyucovaci den je ¢lenén:
Obor kadeinik a obor rekondi¢ni masér

ranni smeéna 7:30 — 14:00 hod.
odpoledni sména 10:30 —17:00 hod.




d)

€)

f)

9)

h)

)
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Obor vlasenkaf a maskér
ranni sména 08:00 — 14:30 hod.

Zéci maji po 2. a 4. vyu¢ovaci hodiné odborného vycviku piestavku v délce 15 minut = celkem
30 minut vyu¢ovaciho dne. O pfestavkach neopousti budovu. Budovu je mozné opustit o poledni
pirestavce 12:20 — 12:50

Zak oboru kadeinik a vlasenkai a maskér nastoupi na pracovisté 10 minut pied zaGatkem
pracovni doby a prevlece se do Cistého bilého pracovniho odévu a pracovni obuvi. U oboru
vlasenkar a maskér je na uciteli, jaky odév zvoli.

VSichni zaci se fidi pokyny ucitele odborného vycviku, dodrzuji zasady bezpecnosti prace,
zdsady slusného chovani a vSechna ustanoveni $kolniho fadu. Zaci jsou povinni nosit
kazdodenng piedepsané pracovni nafadi v kadetnickém Kkuftiku. Nosit batohy je zakazano. Jsou
povinni toto nafadi udrzovat v Cistoté a dle pokynti ucitele ODV dopliovat.

Zaci neopousteji pridélena pracovisteé bez védomi ucitele ODV. Po celou dobu udrzuji pridélené
pracovisté v nalezité Cistoté. Veskera zranéni a zadvady vzniklé na zafizeni neprodlené hlasi
uciteli ODV.

Nepfiitomnost na ODV musi byt omluvena v souladu s platnym $kolnim fadem.

Zaci, ktefi konaji odborny vycvik v organizacich, maji prestavky shodné s piestdavkami
pracovnikil organizace, nejpozd€ji vSak po 4,5 hodinach nepfietrzité prace. Délka prestavek se
nepocitd do doby trvani vyu€ovaciho dne.

Pokud se odborny vycvik uskutediiuje v organizacich, uzavira feditel MOUSS s organizaci
smlouvu, platnou vzdy do 30.6.

Ve

CL9

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

9.1 Obecna pravidla hodnoceni

Zak je v jednotlivych piedmétech za prokizani svych znalosti a dovednosti priib&Zné hodnocen
klasifika¢nimi stupni:

1 - vyborny
2 - chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatecny
5 - nedostate¢ny

Kazdy vyucujici ma pravo a povinnost pribézné hodnotit zdka podle kritérii pro dosaZeni
jednotlivych stupni prospéchu, s kterymi souhlasi feditel Skoly, a to na zakladé verbalniho ¢i
pisemného projevu. Za dané pololeti musi byt zak hodnocen v pfedmétu s jednou hodinou vyuky
tydné tfemi znamkami, s€ dvéma hodinami péti znamkami, se tfemi hodinami sedmi znamkami.
Podminkou klasifikace je absence nepiekracujici 35% vyuky.

9.1.1 Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto Kkritérii:

Stupeii 1 (vyborny)
Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, pfesné¢ a uplné
a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti.
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Samostatné a tvofive uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevii a zdkonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného
projevuje samostatnost a tvorivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny.
Graficky projev je piesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, bez nedostatkt. Je
schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng, presné
auplné. Pohotové vykonavd pozadované intelektualni a motorické CcCinnosti. Samostatné
a produktivné nebo podle mensich podnét ucitele uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevii a zakonitosti. Mysli spravné,
v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkdi cinnosti je zpravidla bez podstatnych
nedostatkll. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepfesnosti. Je schopen samostatné nebo
s mens$i pomoci studovat vhodné texty.

Stupeini 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki, faktii, pojmi, definic
a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykondvani pozadovanych intelektudlnich a motorickych
¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi neptesnosti a chyby dovede za pomoci uditele korigovat.
V uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tkold se
dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevl a zakonitosti podle podnétt ucitele.
Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvotivé, v jeho logice se vyskytuji chyby.

V ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. V kvalité
vysledki jeho Cinnosti se projevuji Castejsi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stupeii 4 (dostatecny)

74k mé v ucelenosti, pfesnosti a iplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkil zdvazné mezery. Pfi
provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma veétsi
nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkd a dovednosti ptfi feSeni teoretickych a praktickych
ukolll se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkl pro vyklad a hodnoceni jevu je
nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho ustni
a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkli jeho
¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné
nedostatky a chyby dovede zak s pomoci ucitele opravit. Pii samostatném studiu ma velké t€zkosti.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, piesné a ipIng, ma v nich zavazné a znaéné mezery.
Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukoli se vyskytuji velmi zdvazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevl a zékonitosti nedovede své
védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného
Casté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti,
pfesnosti 1 vystiznosti. Kvalita vysledkt jeho Cinnosti a graficky projev maji vazné nedostatky.
Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

9.1.2 Klasifikace odborného vycviku a odborné praxe.
Odborny vycvik a odborné praxe se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeii 1 (vyborny)
Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Pohotové, samostatné a tvoiiveé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. Praktické
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¢innosti vykonava pohotove, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada
postupy a zptisoby prace. Uéelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté

v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara
o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje
laboratorni zafizeni a pomiicky, nastroje, nafadi a meéfidla. Aktivné prekonava vyskytujici se
prekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Samostatng,
ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti.
Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zpiisobech prace se nevyskytuji podstatné
chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Uelné si organizuje vlastni praci, pracovists
udrzuje v poradku. Uvédoméle udrzuje predpisy o bezpe¢nosti a ochran¢ zdravi pfi praci a stara se
0 zivotni prostiedi. Pii hospodarném vyuzivani surovin, materiald a energie se dopousti malych chyb.
Pracovni zafizeni a pomicky, nastroje a nafadi obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky
v praci prekonava s obcasnou pomoci ucitele.

Stupeini 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi vykyvy.
Za pomoci ucitele uplatiuje ziskané teoretické poznatky pti praktické ¢innosti. V praktickych
¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zptisobech prace potiebuje obasnou pomoc ucitele.
Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku.
Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a v malé mife piispiva k tvorbé a ochrané
zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii.
K udrzbé pracovnich zafizeni, piistroji a naradi musi byt ¢astecné€ podnécovan. Piekdzky v praci
prekonava s castou pomoci ucitele.

Stupeii 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k préci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuzit ptfi praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci uditele.
V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pii volbé postupt
a zpusobu prace potiebuje soustavnou pomoc uditele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky.
Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti. Méné dba
na dodrzovani piedpisti 0 bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a o zivotni prostiedi. Porusuje zasady
hospodarnosti vyuzivani surovin, materiald a energie. V obsluze a udrzbé pracovnich zatizeni
a pomtcek, pristroji a naradi se dopousti zdvaznych nedostatkl. Piekdzky v praci ptfekonava jen
s pomoci ucitele.

Stuperi 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Nedokéze ani s pomoci uclitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pti praktické Cinnosti.
V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat
pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neuplné, nepiesné, nedosahuji
predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti.
Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu zivotniho prostiedi. Nevyuziva
hospodarné surovin, materiali a energie. V obsluze a udrzbé pracovnich zafizeni a pomucek,
piistroji a naradi a nastroji se dopousti zavaznych nedostatk.

9.2 Hodnoceni vysledkii na vysvédéeni
a) Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka na vysvédCeni je vyjadieno klasifikaénimi stupni.

b) U denniho vzdélavani se chovani zaka hodnoti stupni:

10
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1 — velmi dobré
2 —uspokojivé
3 — neuspokojivé

c) Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

- prospél(a) s vyznamenanim - (hodnoceni Vpovinném piedmétu nesmi byt hor$i nez
chvalitebna, primérny prospéch z povinnych predmétd neni horsi nez 1,50 a chovani je
hodnoceno jako velmi dobré)

- prospél(a)

- neprospél(a) - (je-li vnekterém povinném predmétu hodnoceni vyjadieno stupném
nedostate¢nym, nebo neni-li hodnocen).

9.3 Postup do vys$Siho rocniku

K postupu do vyssiho ro¢niku musi zak prospét ze vsech povinnych predmétti stanovenych skolnim
vzdé€lavacim programem piislusného oboru vzdélavani, ve kterém se Zak vzdélava. Nelze-1i Zaka
hodnotit na konci prvniho nebo druhého pololeti, urci feditel $koly pro jeho hodnoceni nahradni
terminy. Zak, ktery na konci 2. pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych predmétil, nebo 7ak,
ktery neprospél na konci 1. pololeti nejvySe ze dvou povinnych predmétii vyucovanych pouze
v 1. pololeti, kona z téchto pfedmétli opravnou zkousku v terminu stanoveném feditelem Skoly,
nejpozdéji vSak do 31. srpna. Opravné zkousky jsou vzdy komisionalni.

Pokud Zak na konci 2. pololeti neprospél z vice nez dvou predmétd, mize opakovat ro¢nik, pokud
mu to povoli feditel skoly.

9.4. Komisionalni zkouska
a) Komisionalni zkousku kona Zak v téchto piipadech:
— kona-li opravné zkousky (viz § 69 odst. 7 zakona ¢. 561/2004 Sb.),

— pozada-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka o komisiondlni prezkouseni
z dtivodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni (viz § 69 odst. 9 zdkona ¢. 561/2004 Sb.)

b) Reditel §koly natidi komisionalni piezkouseni Zaka, jestlize zjisti, Ze vyucujici porusil pravidla
hodnoceni.

c) V piipadé pochybnosti o spravnosti hodnoceni mize byt zak v ptislusném pololeti z daného
predmétu komisionalné zkousen pouze jednou.

d) Termin komisionalniho piezkouseni stanovi feditel skoly, komise je nejméné tficlenna.

e) Zak mize konat v jednom dni nejvyse jednu komisiondlni zkousku.

9.5 Individualni vzdélavaci plan (IVP)

a) Pouze z velmi zavaznych divodi uvedenych v § 18 $kolského zédkona a na zakladé pisemné
zadosti mize feditel Skoly povolit IVP, ve kterém je urCena zvlastni organizace vyuky a délka
vzdélavani pii zachovani obsahu a rozsahu vzdélavani stanoveného Skolnim vzdélavacim
programem.

b) Reditel koly seznimi 7ika a jeho zikonného zastupce s priibéhem vzdélavani podle

individualniho vzdé¢lavaciho planu a s terminy zkousek.
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c) IVP podepsany feditelem $koly, zakem a zakonnym zastupcem nezletilého zaka se stava soucasti
osobni dokumentace zéka.

Cl. 10

Vychovna opatieni
Vychovna opatteni maji za ikol motivovat zaka ke zlepSeni jeho kazné€ a chovani v priibéhu skolniho
roku.

Vychovna opatieni se vyhotovuji v pisemné formé, prvopis je predan zakovi, druhopis s Zakovskym
podpisem se zaklada do jeho osobni slozky.

U nezletilého zdka musi byt informovan tfidnim ucitelem zdkonny zastupce, kterému je urcena kopie
druhopisu s zakovskym podpisem.

Vymezeni vychovnych opatieni:

10.1 Pochvaly a jina ocenéni

74k nasi §koly ma pravo, aby jeho aktivni p¥istup k Zivotu ve §kole byl ocenén. Za ptikladné chovani,
za statecny €in nebo jiné mimotadné skutky mtize byt zak ocenén nasledujicimi zpiisoby:

- ustni pochvalou ucitele odborného vycviku nebo praxe, tfidniho ucitele nebo zastupce
treditelky skoly

- pisemnou pochvalou ucitele odborného vycviku nebo praxe, tfidniho ucitele nebo teditelky
Skoly, ktera je vzdy sou¢asné zaslana rodi¢im (zakonnym zastupctim)

- jinym ocenénim, naptiklad vécnou odménou udelenou feditelkou Skoly

a) Za mimofadny projev lidskosti, ob¢anské, nebo $kolni iniciativy, zasluzny, nebo stateény ¢in,
za dlouhodobou GspéSnou praci mize byt zakovi udélena pochvala nebo jiné ocenéni, a to na
zakladé rozhodnuti feditelky $koly po projednani v pedagogické radg.

b) Za vyrazny projev $kolni iniciativy nebo za déletrvajici uspé$nou praci mize byt zakovi
udélena pochvala nebo jiné ocenéni, a to tfidnim ucitelem po projednani s feditelkou Skoly.

¢) Reditelka $koly mize udélovat pochvaly a jina ocenéni na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo
na zakladé¢ navrhu jiné pravnické ¢i fyzické osoby, informuje o udé€leni prokazatelnym
zplsobem zaka a zakonné zastupce nezletilého Zaka a zajisti zaznamenani pochvaly nebo
jiného ocenéni do dokumentace Skoly (resp. Zaka).

d) Tridni u¢itelé mohou udélovat pochvaly a jina ocenéni z vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé
podnétu ostatnich vyucujicich, informuji o udéleni prokazatelnym zplisobem zéka a zakonné
zastupce nezletilého zaka a zajisti zaznamenani pochvaly nebo jiného ocenéni do dokumentace
Skoly (resp. zaka).

10.2 Kazeiiska opatieni

Jestlize zak porusi skolni fad nebo se jinak dopusti hrubého poruseni spole¢ného souziti a neetického
chovani, miize mu byt udéleno nékteré z uvedenych kazeiiskych opatieni:
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Neomluvena absence - pti nedodrzeni podminek omlouvani ji udéli tfidni ucitel.

a) napomenuti tFidniho ucitele (NTU) - ud€luje tfidni ucitel za drobné piestupky: nenoSeni
studijniho prukazu /SP/ a omluvného listu /OL/, nenoseni pomticek do vyucovacich hodin,
neplnéni studijnich povinnosti/, za neomluvenou absenci (1 — 8 neomluvenych hodin)

b) ditka tiidniho ucitele (DTU) - udéluje téidni uditel za nerespektovani povinnosti a ptikazi
ucitele, opakované drobné prestupky, za nevhodné a neslusné chovani ve skole a na akcich
pofadanych Skolou, za neslusné a nevhodné chovani ve vyucovacich hodinach, za
nepiedkladdni SP a OL pfi omlouvani absence, za koufeni pted objektem Skoly, za svévolné
opusténi objektu Skoly a za wvulgarni napadeni spoluzaki, za neomluvenou absenci
(9-20 neomluvenych hodin).

c) ditka Feditelky $koly (DRS) - udéluje feditel §koly na navrh tiidniho ugitele:
- za opakovani ptestupkl pro udéleni ditky tiidniho ugéitele,

- za zavazna poruseni Skolniho fadu (napf. koufeni v objektu skoly, vulgarni chovani,
verbalni napadeni ucitele ve vyuce apod.),

- za neomluvenou absenci (21 - 40 neomluvenych hodin).

d) SniZeni Klasifika¢niho stupné z chovani - v pfipadé, ze se Zak nechova podle pravidel
slusného chovani, nereaguje na vyzvy a upozornéni pracovniki skoly, bez ohledu na vyse
uvedend vychovna opatieni, je mozné rozhodnout o sniZeném stupni zchovani, za
neomluvenou absenci:

- 41 - 64 neomluvenych hodin — druhy stupen z chovani
- 65 - 80 neomluvenych hodin — teti stupen z chovani

e) podminecné vyloudeni zZaka za dalsi opakované piestupky po udéleni dutky feditele $koly,
za hrubé poruseni §kolniho fadu (napt. za uzivani a distribuci navykovych latek a alkoholu, za
hrubé slovni utoky zaka vici pracovnikiim §koly, za nedovolené potizovani zvukovych ¢i
audiovizualnich zaznamu pfi vyucovani a jejich nasledné $ifeni), za neomluvenou absenci
(81 a vice neomluvenych hodin).

f) vyloudeni Zaka ze $koly — za dalsi opakované kazenské prestupky po udéleni podminéného
vyloucCeni ze vzdélavani, za hrubé slovni a umyslné fyzické utoky zaka vici spoluzakam,
pedagogickym a nepedagogickym pracovnikim, za ublizeni na zdravi, dale z divodu:
neplnéni financnich zavazkt vici skole — neuhrazené dohodnuté skolné

Rozhodnuti o udéleni napomenuti nebo ditky oznami t¥idni ucitel neprodlené reditelce skoly, zaka
o0 udéleném kazeiiském opatfeni informuje jasné a pfimetené jeho véku a rozumovym schopnostem.
Udg¢leni kazenského opatieni zaznamena do dokumentace.

Pti udéleni datky reditele Skoly postupuje obdobné.

O udéleném vychovném opatfeni vyrozumi tiidni ucitel zakonné zastupce zaka prokazatelnym
Zpusobem a zajisti zaznamenani vychovného opatfeni do dokumentace skoly (resp. zéka)

Pti rozhodnuti feditelky Skoly o ud€leni podmine¢ného vylouceni stanovi feditelka Skoly zkuSebni
lhiitu, a to nejdéle na dobu jednoho roku.

Dopusti-li se zak v priabéhu zkuSebni lhiuty dal§iho zavinéného poruseni povinnosti stanoveného
zakonem nebo Skolnim fadem, muize feditelka Skoly rozhodnout o jeho okamzitém vylouceni.
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Rozhodnuti o vylouceni ze $koly miize byt vydano po zvlast’ zdvazném provinéni i bez piedchoziho
podminec¢ného vyloucenti.

Za zavazné porusSeni Skolniho fadu je povazovano naptiklad prechovavani zbrani, drog, vybusnin,
omezovani osobni svobody spoluzakt, kradez, vandalské niceni $kolniho inventafe, hrubé chovéani,
slovni utoky zaka vii¢i pracovnikiim $koly nebo pracovniklim na pracovisti odborného vycviku.

O udélenych vychovnych opatienich je informovana pedagogicka rada skoly.

ClL 11

Vychovny poradce $koly, metodik prevence a vychovna komise

a) Vychovny poradce (VP) a metodik prevence (MP) koordinuji vychovnou praci na skole a zajist'uji
spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou. Zaméfuji se na prevenci spoleCensky
zavadnych jevu (napf. projevy, diskriminace, nasili, nepratelstvi apod.), na prevenci zneuzivani
navykovych latek, vedou evidenci zakli se sniZzenou pracovni schopnosti a specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

b) Pomahaji zaktim a zakonnym zastupctim v prevenci vyse uvedenych problémt. Radi se s vedenim
Skoly a tfidnimi uciteli o zptisobech obecné prevence.

c) Na VP a MP se mize v pfipadé potieby obratit kazdy zak skoly

d) Ttidni ucitel spolu s VP a MP tvoii vychovnou komisi

Ochrana Zaki pied socialné patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, nepratelstvi nebo
nasili

a) Vsichni zaci Skoly jsou povinni zabranit vyskytu Sikany, vandalismu, brutality, rasismu
a kriminality. Pfi jejich vyskytu jsou povinni okamzité informovat tfidniho ucitele, nebo vedeni
skoly.

b) Ve skole je zakdzano propagovat strany a hnuti, sméfujici k potlacovani lidskych prav ¢i rasové
nesnaSenlivosti.

C) Zak ma pravo na pomoc pii feSeni problému souvisejicich se vztahy s ostatnimi zaky nebo
zameéstnanci Skoly, ma pravo zadat o feSeni takovych problémil piimo feditelkou skoly.

d) Zak, ktery se stal obéti $ikany nebo jiného nasilného, ponizujiciho nebo protipravniho jednéani
(vandalismus, rasismus, brutalita apod.) ma pravo oznamit takovou skute¢nost kterémukoliv
zaméstnanci $koly a na zakladé tohoto oznameni ma pravo na okamzitou pomoc a ochranu.

e) Zak, ktery se stal svédkem nasilného jednani, Sikany nebo jiného ponizujiciho jednani
(vandalismus, rasismus, brutalita apod.) ma povinnost hlasit takovou skute¢nost téidnimu uditeli,
jinému zaméstnanci Skoly nebo feditelce skoly.

f) Je zakazano do skoly pfinaset predméty, které rozptyluji pozornost, ohrozuji zdravi nebo narusuji
dobré mravy.

g) Zakonni zastupci a zletili Zaci pii podpisu smlouvy (nastup do MOUSS) podepisi prohlaseni

souhlasu ¢i nesouhlasu s testovanim zaki pii podezfeni na pouzivani omamnych a psychotropnich
latek
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CL 12

Prava a povinnosti zakonnych zastupci
a) jsou povinni zajistit, aby zak dochazel fadné do $koly vhodné upraven

b) neucastni-li se zak z neptedvidatelného diivodu vyucovani, jsou povinni nejpozdéji do tii dnd
oznamit tfidnimu uciteli divod nepfitomnosti

C) nepiitomnost Zaka jsou povinni omluvit zapisem do SP, kterou po nastupu do Skoly zak piedklada
tfidnimu uciteli (doporucuje se 1ékaiské potvrzeni)

d) jsou povinni se na vyzvani feditele $koly osobné zii¢astnit projednani zavaznych otazek tykajicich
se vzdélavani zaka, zejména neomluvené absence

e) jsou povinni informovat $kolu o zmén¢ zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych
zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na prubéh vzdélavani

f) maji pravo na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani
g) maji pravo vyjadiovat se ke vS§em podstatnym zalezitostem vzdélavani

h) maji pravo volit a byt voleni do Skolské rady, $kolska rada jim umoziiuje podilet se na spravé
skoly

i) maji pravo na informace a poradenskou pomoc Skoly

j) dbaji o v€asné placeni Skolného

¢l 13
Platba $kolného a poplatki

a) Kazdy 7ak je povinen ve stanovenych terminech zaplatit $§kolné na ptislusné ctvrtleti v terminech
stanovenych smlouvou o zajisténi vychovy a vyuky zakt a o thradé nakladii v daném skolnim
roce. Platbu je mozné provést bud’ hotovostni formou na sekretariatu skoly, nebo bezhotovostni
formou — platebnim piikazem na ucet $koly.

b) U nezletilych zakt zodpovidaji za dodrzovani termint platby S$kolného zakonni zastupci.
V piipadé, Ze tyto terminy nebudou dodrzeny, bude tato skutecnost hodnocena vedenim skoly
jako hrubé poruseni $kolniho fadu a nedodrzeni smlouvy a nasledné bude odstoupeno od smlouvy
o vzdélavani.

C) Vystaveni stejnopisu je zpoplatnéno: 100 K¢

ClL 14

Zavérecna ustanoveni
a) Se Skolnim fadem seznami zaky t¥idni ucitel v den nastupu do $koly ¢i na ODV. Zaci jsou povinni

dodrzovat vSechna ustanoveni. Seznameni se Skolnim Fadem stvrzuji Zaci vlastnoru¢nim
podpisem.
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b) Skolni tad s evidenci podpist zakt vede ve své dokumentaci tiidni uéitel, kopii $kolniho Fadu
vyvési na nasténce v kmenové tiide.

C) Vedeni $koly si vyhrazuje pravo upravovat $kolni ¥ad pri vzniku novych skutecnosti.
O zménach musi byt vSichni uéitelé a Zaci neprodlené informovani

d) Zavaznost poruseni §kolniho fadu posuzuje téidni ucitel, pedagogicka rada a vedeni Skoly.
e) Zakonni zastupci nezletilych zaka budou se $kolnim fadem seznameni na tfidni schiizce rodica.
f) Skolni ad bude zveiejnén na webovych strankach skoly — www.mouss.cz

Skolni ¥ad schvalila:
Skolska rada dne: 20. 6. 2019

Mgr. Bc. Marie Zajicova
teditelka Skoly
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